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i QUE ES DISC?

Las siglas DISC provienen de la combinacion de

las primeras letras de estas 4 palabras:
Directo: cOmo respondemos a desafios y retos

cOmMmo nos relacionamos e influimos
en los demas

Seguro: cOmo respondemos al ritmo de las
cosas y los cambios

Cumplidor: como respondemos a las normas
establecidas

La herramienta DISC proporciona informacion
sobre el estilo de personalidad y
comportamiento a la hora de comunicarnosy
Nos permite conocer de cada color y por tanto,
de cada persona: gué necesita, qué le motiva y
qué le bloguea
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ES PARATI §l...

Te gustaria saber por qué la relacion con tus
companeros de trabajo o con tu equipo es
distinta con unos y otros

Te gustaria poder conectar mas con tu equipo O
tus clientes

Te gustaria conocer las necesidades, las
motivaciones y las situaciones que provocan
bloqueo a tu equipo o tus clientes

Te gustaria aprender a facilitar la comunicacion
y las relaciones con companeros y clientes

El sistema DISC es una herramienta facil,
practica y de rapida aplicacion, que permite
obtener informacidon sobre distintos estilos
de comunicacion.
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MO L0 VAS
K APLICAR?

Si te dedicas al coaching, a |a seleccién de personas, a las
ventas, diriges equipos o simplemente quieres aprender a
relacionarte mejor, lo aplicaras en el dia a dia. Identificaras las
necesidades que tiene cada persona a la hora de comunicarse,
las motivaciones que le hacen actuar y ponerse en marchay las
situaciones que le producen blogueos que puedan provocar
conflictos y dificultades en la comunicacion.

e |dentificaras las fortalezas, debilidades y areas de mejora de
tu equipo

e Optimizaras la seleccion de personal, identificando los
perfiles necesarios en un equipo para que se complementen

e Complementaras la evaluacion de desempeno

e Conoceras mejor a tus companerosy a tu equipo, y
fomentaras acciones que favorezcan la relacion, el
compromiso, la motivacion y la cohesion

e Desarrollaras habilidades de liderazgo y de gestion del
talento

e Adaptaras tu mensaje y las formas de interactuar con tu
equipo y tus clientes, segun sus necesidades

e Prepararas las presentaciones y reuniones comerciales de
Mmanera personalizada, segun el estilo DISC de tu cliente

Ademas, podras aplicarlo a nivel personal, para mejorar tu l\\/”F
relacion con familiares y amigos. MARTA FREIRE



JQUIEN SOYE

Soy Marta Freire, y te ayudo a o~
descubrir tu valory el de tu
organizacion.

Psicologa Educativa y experta en procesos de duelo, Coach Ejecutiva certificada por
ICF y Consultora Experta en Comportamiento Humano DISC.

Durante mas de 10 anos he compaginado la formacion de producto y personas,
psicologia de ventas, gestion del tiempo y Factores Humanos con el
acompahamiento, supervision y gestion de equipos comerciales.

Actualmente colaboro con distintas consultoras y organizaciones publicas y privadas
impartiendo formaciones, conferencias y talleres sobre Soft Skills y Ventas. Trainer de
habilidades personales aplicadas a la empresa.

Poseo el Certificado de Aptitud Pedagdgica, asi como diversos cursos de formacion
del profesorado, Comunicacion No Violenta (CNV) y resolucion de conflictos, asi como
Master en Prevencion de riesgos laborales con las tres especialidades.

Autora del libro Ponte en Modo DISC, Ed. Samarcanda (Noviembre 2020) galardonado
con la Medalla de Plata en los International Latino Book Awards 2021.

Soy facilitadora de procesos de cambio individuales y madre de familia numerosa.
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Certificacion en
competenciay
aplicacion del sistema
DISC

Smart DISC (8 horas)

Qué es DISC

Perfiles DISC

e Aplicaciones de DISC: Autoconocimiento
e Consejos relacionales

Examen 20 preguntas tipo test

Master DISC (16 horas)
e Smart DISC
 Proveedores DISC: People Keys, People Performance, THT,
Mapstell
e Aplicaciones de DISC: Equipos, Liderazgo, Ventas, Consultoria

Examen 10 preguntas desarrollo M‘F
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»y | L s s

e Formacion presencial de ‘
cada nivel A &

e Coffee break y networking

e Certificacion en
competencia y aplicacion
del sistema DISC

Ademas:
o Libro "Ponte en modo DISC”
e Manual con los contenidos del curso
e Test oficial DISC People Keys
e Audio feedback con la interpretacion de tu
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1.500 horas de formacion DISC
500 Informes DISC
700 horas de Coaching
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NO SEAS VERDE..
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WWW.MARTAFREIRE.COM


https://forms.gle/pWLhcV1pPLvSKJHNAhttps:/forms.gle/qoWj129KaNMtpd5g6

